
康弘药业 2026 届校园招聘简章

集团介绍

成都康弘药业集团股份有限公司（股票代码：002773）成立于 1996 年，是一家致力于生物制

品、中成药、化学药及医疗器械研发、生产、销售及售后服务的医药集团，拥有先进的研发体系和标

准的产业化生产基地，营销网络遍布全国。

集团长期致力于追求技术进步和产品创新，构筑起以创新药物研发为核心的企业竞争力，拥有“国

家认定企业技术中心”“生物大分子蛋白药物四川省重点实验室”“国家技术创新示范企业”等一流

创新平台。集团长期保持较高研发投入比例，截至 2024 年年底，累计拥有授权专利 336 项，其中发

明专利 283 项。

“康柏西普眼用注射液 ”是中国医药创新的标志性产品，“国家一类新药康柏西普眼用注射液

的研制 ”项目荣获我国工业领域的最高奖项——“ 中国工业大奖 ”。

雇主品牌

康弘企业文化的核心理念是“家”文化，公司把每一位员工都看成大家庭中的一员，给予家人关

爱和帮助，让大家的工作和生活很舒心、很温暖。欢迎你的加入，让我们一同为实现“共建美好家园，

共创辉煌人生，共筑健康人间”的终极目标而努力！

心动福利

竞争力薪酬 项目奖金 健康体检 团建活动 五险一金 带薪年假 节日福利 周末双休 通

勤班车 员工食堂 员工俱乐部活动 股权及期权激励

晋升通道

康弘构建了横向、纵向多通道发展平台。员工可以通过轮岗、竞争上岗、职称评定、直接任命等方式，

实现行政级别和技术级别的双通道晋升，实现自身职业发展。



2026 届校园招聘岗位（化学化工学院相关，工作地点：成都，薪酬面议）

岗位 专业 学历 工作内容及收获的能力 职业发展路径

药化研究员
药物化学、有机

化学等
博士

负责小分子创新药文献调研、分子设

计、化合物合成与活性优化，统筹项

目全流程研发管理。

深耕药物化学前沿领域，锤炼小分子

结构创新与研发攻坚能力，成长为创

新药研发核心技术人才。

技术专家线：

研究员 →项目负责人 /高级研究

员 → 首席科学家(CSO）

管理晋升线：

研究员 → 研发主任/经理 → 研

发副总监/总监 →研发副总裁
合成研究员

药物化学、有机

化学、应用化学

等

博士

负责小分子药物合成路线设计、化合

物制备与筛选优化，保障原料药开发

合规推进。

扎实提升有机合成与工艺优化能力，

成为兼具实验技能与法规意识的药物

合成专业人才。

工艺工程师

（合成）

有机化学、应用

化学、化学工程

与工艺等

本科及以

上

负责现有化学原料药品种及创新药产

品的合成工艺的持续革新，确保产品

从质量、成本、反应安全风险 环保控

制。

掌握全流程工艺开发与风险管控，成

为兼具技术实力与工程思维的产业化

核心人员。

技术专家线：

助理工程师→工程师→中级工程

师 → 高级工程师/技术总工

管理晋升线：

技术员 → 生产/设备/质量管理

主任、经理 → 生产/设备/质量管

理副总监/总监 → 总经理

公司地址：四川省成都市金牛区蜀西路 108 号

官网：www.cnkh.com

联系人：税老师 电话（02881258330）微信（15828308617）邮箱（026483@cnkh.com）
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