
化学化工学院关于全日制专业学位研究生实习津贴发放的办法(2015年5月修订)
为了鼓励专业学位研究生积极投身社会实践和生产实习，根据《教育部关于做好全日制硕士专业学位研究生培养工作的若干意见》（教研〔2009〕1号）、《兰州大学研究生奖助管理办法》（校研发〔2014〕42号）及《兰州大学研究生助研工作管理细则（试行）》（校研〔2015〕17号）文件精神，结合本学院实际情况，特制定全日制专业学位研究生实习津贴发放办法：
一、资助对象
（一）资助范围

我院按期注册的2012级、2013级、2014级全日制非在职专业学位硕士研究生（不含委培生、定向生、少数民族骨干计划生、档案工资关系在原单位的研究生等）。

因休学、出国等原因暂时保留学籍，但不在校学习的研究生实习津贴暂停发放。因各种原因办理退学手续的，自文件确定的退学之日起停止发放实习津贴。
（二）基本条件
1.热爱祖国，拥护中国共产党的领导，以实际行动自觉践行社会主义核心价值观；

2.遵守我国宪法和法律，遵守学校各项规章制度；

3.诚实守信，品学兼优；

4.积极参与科学研究活动。

2、 发放标准

实习津贴的发放资格及标准由导师按照研究生参与科研的实际情况确定是否发放及其额度,导师出资额度为每生每月最高200元，按12个月发放；学院按导师发放金额的1:1提供配套经费，按12个月发放。
3、 工作流程

1.学院每半年一次启动本院专业学位研究生实习津贴工作，并发布相关通知；

2.导师根据实际情况，确定半年内每名研究生的实习津贴是否启动以及发放标准，并填写内部转账单。
3.学院根据导师出资额度，将配套经费划转至相关账户；
4.学院将本院导师的研究生实习津贴发放材料汇总，报研工部备案；

5. 由学校财务处负责财务转账手续发放至学生银行卡。
四、其他说明
1.制度发生变化时，以学校调整为准；
2.受助研究生必须严格遵守学校的各项规章制度。在读期间被查实发生违反《兰州大学研究生学术道德规范（试行）》行为的研究生，自违规行为发生之日起停发其实习津贴。

3.欠费研究生实习津贴停发，待缴清欠费后恢复发放。
本办法自公布之日起执行，解释权归化学化工学院研究生奖助工作委员会。
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