
郑滔课题组招聘博士后/博士生/科研助理 

 

郑滔，西北工业大学清洁能源研究院，教授/博导，长期从事多孔功能膦酸材料

的研究。2007 年在西北农林科技大学获得工学学士学位；2013 年于南京大学

化学化工学院获得理学博士学位；2014-2016 年在苏州大学放射医学与防护学

院从事博士后的研究工作；2016 年在南京理工大学环境与生物工程学院辐射

防护与核安全系工作，先后任讲师、副教授、系实验室主任；2020 年 10 月入

职西北工业大学，参与清洁能源研究院和长三角研究院先进核能材料研究中心

的筹建与具体建设工作。在化学和材料领域发表 Nat. Commun., ACS AMI, Chem. 

Commun., Chem.-Eur. J. 等国际期刊发表论文 30余篇，主持国家自然科学基金，

江苏省自然科学基金，姑苏人才项目等 10 余项。 

根据西北工业大学清洁能源研究院和课题组发展需求，诚聘以下研究方向

博士后/博士生/科研助理研究人员，具有高分子化学、有机化学、配位化学、

核化学与放射化学以及膜材料制备与表征背景者优先。拟开展的研究方向： 

（1）杂化磷基高分子膜的制备与表征； 

（2）多孔功能膦酸材料的合成与性能表征； 

（3）功能杂化材料的 3D 打印及应用。 

基本要求： 

1. 工作踏实勤奋、有进取心，具有良好的学术道德和严谨的科学态度，对学术

研究有热情和探索精神，有责任心和团队协作意识； 

2. 具有较好的英语阅读、写作和沟通能力，熟悉论文的写作与发表工作，对本

领域的基础知识与前沿方向有良好的把握。 

 

基本条件与待遇，参照西北工业大学材料学院规定;主要工作地点为苏州太仓： 

https://mp.weixin.qq.com/s/_VlZ0jd9YVaoWME-Ufkuag 

https://mp.weixin.qq.com/s/_VlZ0jd9YVaoWME-Ufkuag


 

博士后--特别资助博士后 

岗位条件：取得博士学位 3 年内，年龄一般不超 32 周岁。 

岗位待遇：29 万/年+社保待遇等约 6-10 万/年；入选国家博士后相关项目，可享

受相应项目资助和科研等其他收入；在站期间，可申请预聘为学校准聘师资，获

聘后纳入相应岗位管理并享受相应待遇。 

 

博士后--常规博士后 

岗位条件：取得博士学位 3 年内，年龄一般不超 35 周岁。 

岗位待遇：24 万/年+社保待遇等约 5-10 万/年；入选国家博士后相关项目，可享

受相应项目资助和科研等其他收入；在站期间，可申请预聘为学校准聘师资，获

聘后纳入相应岗位管理并享受相应待遇。 

 

博士生 

岗位条件：参照西北工业大学和材料学院的招生要求。名额有限，请提前联系，

欢迎多沟通交流。 

岗位待遇：参照西北工业大学和材料学院的博士生待遇。 

 

科研助理 

岗位条件：即将获得硕士学位或者取得硕士学位 2 年内。 

岗位要求：认真负责，有上进心；在课题组开展科研工作；协助负责部分项目管

理、科研报告撰写等；协助负责实验室日常管理工作。 

岗位待遇：月薪 3000+；提供优良的工作和实验环境；表现优秀者有额外的科研

奖励；表现优秀者如有意愿将优先给予攻读博士生名额的支持。 

 

应聘方式：有兴趣者请将个人简历和代表作全文以及其他相关材料发送至邮箱

zhengtao@nwpu.edu.cn，邮件请注明“应聘岗位+姓名”。 

 

个人主页： 

https://teacher.nwpu.edu.cn/zhengtao 

 

https://teacher.nwpu.edu.cn/zhengtao

