
 
 

 

苏州东曜药业有限公司 2022 年招聘简章 

 

一、公司介绍 

 东曜药业有限公司成立于 2010 年 7 月，总部位于苏州市工业园区长阳街 120 号，专注于

创新型抗肿瘤药物及疗法的开发及商业化，致力于打造患者及其家属、医疗专业人士信赖

的肿瘤治疗领先品牌。2019 年 11 月在香港联合交易所有限公司主板上市(股份代号：

1875.HK)。自成立以来，东曜药业获得了多项殊荣，如“高新技术企业”、“江苏省‘双创

人才’企业”、“江苏省重点研发计划”、“2019 年度劳动管理和服务工作先进集体”、“2020

年度大苏州最具员工关爱雇主奖”等。 

 

 公司已经建成具有国际竞争力的创新药商业化生产基地，其中包含单抗原液和制剂车间，

以及集 ADC 原液和冻干制剂生产于一体的 ADC 商业化生产车间。预计到 2022 年上半

年，生物药商业化生产基地产能达到约 20,000 升，可以实现创新药物的高质量商业化生

产。 

 

 凭借研发和生产优势，公司研究开发了多个系列、多个品种的抗肿瘤药物，形成了高水平、

多元化的药物产品链。在自主创新开发药物的同时，东曜药业与国内外制药公司开展多元

的战略合作，提供从研发、工艺开发、临床试验、注册申报到商业化生产的一站式 CDMO

解决方案，秉持“以品质 助创新 共成长”的服务理念，加速化药、生物药特别是 ADC 药

物的开发和生产，赋能合作伙伴，造福广大病患。 

 

 



 
 

 

二、招聘岗位 

 

类别 岗位（招聘人数） 需求专业 

工艺开发体系 

/分析开发体系 

制剂研究员（4 人）   

纯化研究员（2 人） 

ADC 研究员（4 人）     

细胞培养研究员（3 人） 

生物分析研究员（4 人） 

质谱分析研究员（4 人） 

生化分析研究员（2 人） 

生物科学、生物技术、微生物

学、细胞生物学、生物化学与分

子生物学、生物物理学、药理

学、药学、药物化学生物学、化

学、应用化学、化学工程与技

术、分析化学等 

GMP 体系 制剂工程师（4 人） 

纯化工程师（3 人） 

细胞培养工程师（2 人） 

结构检定工程师（2 人） 

生物检定工程师（2 人） 

仪器验证工程师（2 人） 

化药生产工程师（3 人） 

MST 工程师（技术转移） 

（3 人） 

 

 

 



 
 

 

三、招聘要求 

1.招聘对象： 

普通高等院校统招 2022 届本科/硕士/博士毕业生。 

2.院校及学历条件： 

高校毕业生：本科及以上学历毕业，并可获得国家认可的毕业证和学位证。 

3.外语能力： 

英语四级（CET4）考试成绩 425 分及以上者优先考虑。 

 

四、网申地址及招聘流程 

邮箱投递——预约面试 ——面试——发放《录用通知书》—— 签订《三方协议》—— 入职报到 

简历投递邮箱： 

liboyu@totbiopharm.com 

yuyatang@totbiopharm.com 

（姓名+学校+专业+应聘岗位） 

 

五、完善走心的福利体系 

五险一金、补充医疗保险、节日礼金、婚育礼金、生日礼金、13 薪+绩效奖金、年度体检、免费工作

餐、便捷班车、员工宿舍、带薪假期…… 

家庭日、亲子夏令营、金鸡湖马拉松、环太湖骑行、外企运动会、公益践行、兴趣社团…… 

应届生“晨曦计划”、新经理成长营、GMP 研修营、东曜讲坛、东曜读书会、药品法规培训…… 

 

扫描下方二维码可以深入了解我们 

mailto:liboyu@totbiopharm.com


 
 

 

 

 


